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 \ Esatitude La Siagne : Du string art à l’hôpital
 \ Esatitude Jean Médecin et le CAJ E. Salla : Une fashion week pour changer  

le regard
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opérationnelles
 \ CAJ Les Lucioles : 20 ans, ça se fête !
 \ Foyer La Madeleine : Séance de travail autour des valeurs des personnes 

accompagnées
 \ Une journée portes ouvertes à la Madeleine pour recréer du lien
 \ Événement : Retour sur le 1er T’Cap Triathlon
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ÉVOLUTION 
DU RISQUE 
COVID-19
Depuis le 28 juin 2022, date de publication des derniers résultats,  
144 personnes accompagnées et 44 professionnels ont été testés positifs  
à la Covid-19.  

INFO SANTÉ :
184 cas  

confirmés
à la COVID-19

(144 personnes accompagnées et  
44 professionnels)

Scolarisation
L’Unapei relance l’opération 
#Jaipasecole

C’est l’heure des vacances et de nombreux 
enfants en situation de handicap n’ont 
toujours pas de solution de scolarisation pour 
la rentrée prochaine !
L’Unapei et ses partenaires lancent pour la 
quatrième année consécutive la mobilisation 
citoyenne #jaipasecole pour révéler la 
situation des enfants en situation de handicap 
privés d’accès à l’école. 
L’éducation est un droit, rendons-le effectif !
Parents, professionnels, élèves, témoignez sur 
http://www.marentree.org    
  
 Lire l’article sur notre site Internet
 

Déconjugalisation de l’AAH
Une avancée historique mais des 
délais trop longs
La déconjugalisation de l’Allocation aux 
Adultes Handicapés (AAH) vient d’être 
adoptée en première lecture par l’Assemblée 
Nationale dans le projet de loi « pouvoir 
d’achat ». La suppression de la prise en 
compte systématique des revenus du conjoint 
dans le calcul de l’AAH permettra à ses 
bénéficiaires de s’installer en couple sans 
voir leur allocation diminuée ou totalement 
supprimée. C’est une revendication de longue 
date qu’ont portée les personnes concernées 
et les associations à travers une mobilisation 
historique.
Dans un communiqué de presse conjoint, les 
associations se réjouissent de cette avancée, 
mais restent insatisfaites de sa date d’entrée 
en vigueur (octobre 2023), bien trop lointaine. 
Par ailleurs, cette mesure n’épuise pas à 
elle-seule le chantier de réforme nécessaire 
à l’indépendance financière des personnes 
concernées.           
 Lire le communiqué de presse  
 sur notre site internet
 

Consultez notre rapport d’activités 2021 et d’orientation 2022

Validé par le Conseil d’Administration du 28 avril 2022 et adopté à 
l’unanimité lors de l’Assemblée Générale du 23 juin 2022, le rapport 
d’activités 2021 et d’orientation 2022 de l’ADAPEI AM présente une 

rétrospective des faits qui ont marqué l’année 2021.  
Restons plus que jamais unis  

pour renforcer le pouvoir d’agir ensemble !

http://www.adapeiam.fr
https://urlz.fr/iS3y
https://urlz.fr/iS5I
https://urlz.fr/iS5I 
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Portrait
Pour Armand Pagano, « handicap 
rime avec capable » 

Arrivé en février 2017 à l’âge de 20 ans à 
Esatitude Nice De Alberti après un parcours 
scolaire et professionnel au sein du lycée 
professionnel les Palmiers à Nice filière 
Gestion Administration, Armand Pagano a 
travaillé aux ateliers internes et assuré le 
traitement du courrier pour la CAF, avant 
que ce contrat ne prenne fin. Il a également 
assuré l’accueil de l’Esat pendant 3 ans 
jusqu’en novembre 2021.
A cette date, quand on lui propose une Mise 
À Disposition en qualité d’agent administratif 
pour  le 3 secrétariats des CAJ de Nice et 
Menton, Armand accepte rapidement.  
« Je voulais travailler dans le milieu ordinaire 
mais quand je postulais, mes candidatures 
restaient sans réponse. J’ai reçu un refus. J’ai 
dû grandir et m’imposer en m’adaptant avec 
mon handicap. Je savais que ce travail serait 
difficile mais je voulais montrer que j’en étais 
capable ». 
Dans le cadre de cette création de poste, 
Armand enchaîne quotidiennement de 
nombreuses missions : suivi des dossiers 
d’admission des personnes accompagnées, 
facturation et gestion des fournisseurs, 
commande de fournitures, gestion des 
absences, mais également rencontres avec 
les familles, suivi des réunions de CVS et des 
réunions d’équipe. « Armand est très investi 
et réactif. Il a toujours le souci de bien faire. 
Dès son arrivée, il a fait preuve d’une grande 
capacité d’adaptation. Il est très autonome 
dans son travail », souligne Priscillia Bosco, 
Chef de service. 

Je n’ai pas cette casquette de travailleur 
en situation de handicap, c’est moi qui 
accompagne de manière administrative les 
personnes, en lien étroit avec les équipes 
éducatives
Formé par Catherine Lorenzoni, assistante 
de direction des établissements de l’accueil 
et de l’habitat de Nice et Menton, Armand se 
démène quand une difficulté survient.  

« J’aime ce travail. Je suis très exigeant avec 
moi-même. Devant une urgence, je vais 
chercher l’information. Je trouve des solutions.  
Je sais qu’il faut parfois savoir dire non, pour 
ne pas se mettre en difficulté. Mais quand 
je m’engage sur un travail, je le fais. Je suis 
content de ce que j’accomplis aujourd’hui et 
j’espère que les autres le sont aussi ». Armand 
est reconnu comme un salarié au service 
des personnes accompagnées. « Je n’ai pas 
cette casquette de travailleur en situation 
de handicap, c’est moi qui accompagne de 
manière administrative les personnes, en 
lien étroit avec les équipes éducatives. Je ne 
conçois pas ce travail seul dans mon coin. 
C’est un travail de construction. On est une 
équipe ». 

Je veux avancer, c’est tellement difficile de 
faire changer les mentalités
Avide d’apprendre, Armand se questionne 
en permanence sur le monde du handicap, 
pour faire tomber les barrières et changer 
les regards. « Aujourd’hui je veux avancer, 
c’est tellement difficile de faire changer les 
mentalités. Le handicap, ce n’est pas que 
l’accompagnement, c’est aussi le travail. Il 
faut parler du handicap de manière positive 
et inviter les entreprises à venir voir le 
travail réalisé dans les Esat. Nous pourrions 
également créer des postes de référents 
handicap pour assurer un accompagnement 
des travailleurs quand ils quittent l’Esat. »
Si ce poste ne lui a pas permis de réaliser 
son souhait de travailler dans le milieu 
ordinaire, Armand s’épanouit et relève 
toujours de nouveaux défis. Une réflexion est 
actuellement en cours pour transformer ce 
poste en CDI et permettre ainsi à Armand 
de quitter l’Esat pour être un professionnel 
de l’ADAPEI AM. « Ce serait pour moi la 
reconnaissance de mon travail ». Un message 
d’espoir pour d’autres travailleurs en ESAT et 
une avancée capitale contre les préjugés. 

http://www.adapeiam.fr
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Esatitude La Siagne
Du string art à l’hôpital

Dans le cadre de l’axe de travail sur le 
partenariat avec le secteur soin, Esatitude La 
Siagne a répondu favorablement à l’invitation 
lancée par le centre psychothérapique de 
jour L’Extime, du Centre Hospitalier de Cannes 
afin de participer aux « Rencontres Créations 
Extime » : une semaine dédiée aux médiations 
artistiques au cours de laquelle de nombreux 
acteurs du sanitaire et du social ainsi que 
les patients ou personnes accompagnées 
se mobilisent autour d’ateliers de création. 
La semaine se conclue par une journée 
de formation pour les professionnels en 
partenariat avec le laboratoire de recherche 
de psychologie de l’université de Nice.

Les 14 et 16 juin, l’équipe médico-sociale de 
l’ESAT (Animatrice SAS, Chef de service et 
psychologue) a donc investi les jardins de 
l’hôpital de jour et proposé une médiation 
artistique qui a suscité l’intérêt des patients et 
des professionnels. 7 travailleurs ont participé 
aux rencontres et profité de l’ensemble des 
ateliers proposés. 
C’est à travers le String Art, ou l’art du 
fil, que l’ESAT a pris une part active dans 
ces journées, avec la proposition de venir 
détourner l’usage d’objets utilisés en atelier 
de travail : clous, vis, fils et liens, boulons, 
marteaux, etc. Des plaques de PVC expansée 
avec une impression numérique préparée 
soigneusement par l’équipe de l’atelier 
gravure-signalisation ont servi de supports 
aux créations, apportant un fond visuel 

graphique. Les gestes ont rappelé celui 
de l’artisan, planter le clou, nouer, tisser, 
entrelacer, mais l’artiste s’en est détourné par 
sa liberté de créer selon sa propre intention. 
Les œuvres ont pris forme, en relief, par un 
agencement personnel des différentes pièces 
reliées par un lien. 

Ces journées se sont déroulées dans la 
convivialité, la bienveillance et l’envie 
de découvrir de nouvelles pratiques 
professionnelles. Des liens se sont ainsi tissés 
autrement, à travers de multiples échanges et 
partages créatifs sous la météo chaleureuse 
du mois de juin. 

Esatitude Jean Médecin et  
CAJ E. Salla
Une fashion week pour changer  
le regard

Au placard, le pull ample et le jogging. 
Le temps d’une matinée, des personnes 
accompagnées ont défilé en tenue de soirée 
et de cocktail, accompagnées pour certaines 
par des moniteurs de l’ESAT et des éducateurs 
du CAJ Eugène Salla le vendredi 24 juin, dans 
les locaux d’Esatitude Jean Médecin à Nice. 
Proposé par Laetitia Deur, éducatrice au CAJ, 
pour mettre en valeur le style de chacun, ce 
défilé a été soigneusement préparé par les 
professionnels, dont Florence Parodi et Sabine 
Gourmelen.

http://www.adapeiam.fr
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Esatitude Antibes et la Siagne
Les premières équipes autonomes 
sont opérationnelles

Au terme de 3 années de travail, les Espaces 
Verts ont fait un pas de plus vers l’inclusion. 
Ce mois de juillet marque la création de deux 
équipes d’ouvriers autonomes. Le projet est 
né il y a 3 ans dans le territoire Ouest dirigé 
par Eric Dubois. Avec l’aide de Julien Dallet 
de l’ESAT de Menton, les obstacles ont été 
levés un à un. Puis le projet a été présenté 
aux équipes. Olivier et Frédéric ont formé sur 

Une semaine avant, une assistante coloriste 
avait organisé une séance où les futurs 
mannequins ont sélectionné les tenues 
et accessoires, le tout dans une parfaite 
harmonie. Tous les ateliers de l’ESAT se sont 
mobilisés, notamment les espaces verts qui 
ont décoré le lieu pour embellir ce défilé. 
La matinée a débuté par un petit déjeuner 
offert par l’ESAT, suivi d’une séance coiffure et 
d’une séquence habillage.
Une quarantaine de travailleurs de l’ESAT Jean 
Médecin et les personnes accompagnées du 
CAJ Eugène Salla a participé à ce défilé sur 
la base du volontariat. Ils ont laissé place à 
l’expression corporelle…sourire aux lèvres. 
C’était un moment magique et de partage. 

Un défilé réussi qui a permis d’apporter un 
décloisonnement entre deux services qui 
partagent le même lieu d’accueil.
Ce défilé a été inauguré. La fashion week est 
née et reviendra l’année prochaine. 

Antibes leur binôme respectif composé de 
Julien et Nabil, Mohamed et Antoine. 
Les deux binômes se sont exercés en sécurité 
avec leurs moniteurs, ont suivi des formations 
et ont appris à collaborer et à compter l’un 
sur l’autre. Eco-conduite et sécurité, réactions 
face à une situation d’urgence, savoir-être sur 
les chantiers, organisation d’une intervention, 
techniques métier, balisage... tout y est passé.

L’ESAT vient de réceptionner l’utilitaire qui 
permettra d’intervenir chez les clients. Les 
premiers chantiers démarreront à la rentrée 
à raison d’une fois par semaine, rythme qui 
devrait rapidement s’accélérer. Sur Mougins 
le Haut, c’est avec un véhicule électrique 
sans permis que certains se déplacent après 
avoir été formés par Jean-Christophe. Sur 
La Siagne, Arnaud suit le même parcours et 
attend de pied ferme que son binôme Mickaël 
obtienne le permis B. 
Une motivation supplémentaire pour lui 
comme pour beaucoup d’autres !

CAJ Les Lucioles
20 ans, ça se fête !

Le 28 juin, le Centre d’Accueil de Jour « Les 
Lucioles » de Menton a organisé un pique-
nique, pour marquer ses 20 ans d’ouverture. 
Initialement prévue dans le Parc des oliviers, 
sur la commune de Roquebrune-Cap-Martin, 
la fête s’est finalement déroulée dans une 
grande salle prêtée par le foyer et décorée 
par les personnes accompagnées avec des 
guirlandes, des ballons et des cartons peints 
avec des photos relatant les 20 années 
d’existence du CAJ. 

http://www.adapeiam.fr
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Foyer La Madeleine (Nice)
Journée portes ouvertes pour 
recréer du lien

Cela faisait longtemps que les résidents du 
foyer de vie de la Madeleine attendaient ce 
moment : celui de pouvoir accueillir, le temps 
d’une journée, leurs familles et leurs proches. 
Une occasion de présenter les activités et 
les projets menés par l’établissement, de 
partager un déjeuner mais également de 
participer tous ensemble à un blind test très 
animé ! « C’était super sympa. On aimerait 
vraiment le refaire l’année prochaine. Le 
repas avec les familles tous ensemble, c’était 
vraiment bien », a confié Louis, un résident.

Les personnes accompagnées étaient 
très fières de pouvoir commenter cet 
album souvenirs avec leurs familles et les 
professionnels présents. 
Le pique-nique a été réalisé par les équipes 
d’Esatitude Nice. Un moment d’échange et 
d’émotions apprécié par tous.
 

Foyer La Madeleine (Nice)
Séances de travail autour des 
valeurs portées par les personnes 
accompagnées
Les personnes accompagnées du foyer 
d’hébergement ont participé à quatre 
séances de travail sur les valeurs qui les 
mobilisent le plus afin de mieux vivre 
ensemble. Le résultat de ces ateliers a ensuite 
été présenté par les personnes elles-mêmes 
aux résidents du foyer de vie. Cette rencontre 
a donné lieu à des échanges autour de 
valeurs communes : la famille, le respect, la 
bientraitance, la confiance/l’estime de soi 
et la liberté. Un support de présentation de 
ces valeurs est actuellement à l’étude afin de 
continuer à les faire vivre au quotidien. 

Événement
Retour sur le 1er T’Cap Triathlon

Des résidents des foyers d’hébergement 
d’Antibes (Le Roc) et de Nice (La Madeleine) 
ont pris le départ, dimanche 12 juin, du 
1er T’Cap Triathlon organisé par le GSEM. 
L’originalité de cette manifestation sportive 
consiste à proposer cette course à TOUTES 

http://www.adapeiam.fr
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Foyer Le Roc
Des ateliers sur la vie affective, 
amoureuse et sexuelle

Depuis plusieurs années, le foyer le Roc 
participe au projet du Comité d’Education 
pour la Santé (CODES), soutenu par le 
Conseil Départemental. Malgré la crise 
Covid et afin d’améliorer l’accompagnement 
des personnes du CAJ externe, du foyer de 
vie, du foyer d’hébergement, du SAVS et du 
foyer éclaté, les services ont pu participer 
cette année à 6 rencontres afin d’aborder 
diverses thématiques et proposer aux 
familles et aux personnes accompagnées des 
saynètes adaptées aux situations de vie et 
mises en scène au cours des représentations 
théâtrales. Les thèmes abordés ont été 
les méfaits des réseaux sociaux, l’emprise 
et le harcèlement. Ils ont été ainsi remis à 
l’honneur suite à une réflexion commune et 
un partage des expériences sur le terrain 
des différents professionnels. La compagnie 
théâtre des 3i (Implication, Improvisation, 
Intéraction) de Marie-Claire Ruiz a su 
encore une fois se montrer à la hauteur des 
attentes et des besoins de chaque participant. 
Différents échanges ont pu également se 
faire avec des groupes de paroles proposés 
par les éducatrices et les psychologues du 
CODES ainsi que des interventions régulières 
avec la BPDJ (Brigade de Prévention et de la 
Délinquance Juvénile) avec qui l’ADAPEI AM 
a signé un partenariat. Afin de poursuivre cet 
accompagnement et améliorer le suivi des 
professionnels, un questionnaire a également 
été adressé aux familles.

personnes, ce qui veut dire également aux 
personnes en situation de handicap.
Les triathlètes ont participé à l’une ou 
plusieurs des 3 disciplines, selon le rythme 
de chacun : la natation (200m maximum), 
le vélo (de 2 à 12 kms) et la course à 
pieds (de 500 m à 6 kms). Et même si les 
conditions d’entrainement ont été parfois 
difficiles, compte tenu de la crise sanitaire, 
les résidents et les professionnels n’ont pas 
manqué de courage et de persévérance pour 
relever le défi, soutenus par l’ensemble des 
établissements. Le foyer de Malbosc a ainsi 
prêté un tricycle pour permettre à Thomas, 
du Foyer Le Roc, de s’entraîner sur le bord 
de mer. Des temps de natation à la piscine 
d’Antibes et à celle de Nautipolis et des 
entrainements de course à pied ou marche 
rapide se sont ainsi déroulés.
Les équipes éducatives se sont mobilisées 
pour encourager, soutenir et être aux côtés 
des personnes accompagnées. 
Un grand bravo à tous nos triathlètes et RDV 
l’année prochaine pour relever de nouveaux 
défis !

Les triathlètes du Foyer de la Madeleine

L’équipe du Foyer Le Roc

http://www.adapeiam.fr
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CAJ La Siagne
Match de basket de fin de saison

La basket team du Centre d’Accueil de Jour de 
la Siagne n’avait pas remis les pieds dans la 
salle omnisports de Mougins depuis juin 2019, 
en raison de la crise sanitaire. Une nouvelle 
saison, la 5ème, a pu reprendre en octobre 
dernier. Fouler à nouveau le terrain n’a pas 
été sans difficulté sur le plan physique.
Portés par une motivation intacte et par leur 
intervenant Patrick Galaya, ancien champion 
de France, les basketteurs du CAJ ont pu 
reprendre les entrainements hebdomadaires.
Le 23 juin dernier, une nouvelle finale a réuni 
les joueurs, ses Pom-Pom girls ainsi que bon 
nombre de supporters.
La basket team a fait face à une nouvelle 
équipe de cadets du Sport Loisirs Mouginois. 
Dans des conditions de jeu réel, les 2 équipes 
se sont affrontées sur 4 quarts-temps. Face 
à une jeune équipe adverse incroyablement 
fair-play, la team du CAJ a donné le meilleur 
d’elle-même et ce, au son des cornes de 
supporters et des encouragements qui 
retentissaient dans la salle.
C’est sous le flash des appareils photos ainsi 
que des applaudissements que la remise de 
la coupe et des médailles s’est faite.
Après 2014, 2018 et 2019, les basketteurs 
du CAJ « La Siagne » signent une nouvelle 
victoire.
Pierre De Coubertin disait : « Le sport va 
chercher la peur pour la dominer, la fatigue 
pour en triompher et la difficulté pour la 
vaincre ». C’est tellement vrai !
Un grand bravo à nos champions ! 

Les sorties estivales  
du Foyer Le Roc

Grâce aux dons et à la mobilisation active des 
parents de la Section d’Antibes, les personnes 
accompagnées du foyer Le Roc ont participé 
à un concert de musique classique à la Villa 
Ephrussi de Rotschild et à une sortie à la 
réserve des Monts d’Azur, avec une balade en 
calèche à la fraiche, bien appréciée en cette 
période estivale. 

Foyer de Malbosc
Une escapade sur l’île Sainte 
Honorat

Au cours d’un groupe de paroles, les 
personnes accompagnées du Foyer de 
Malbosc ont proposé une sortie sur l’île Sainte 
Honorat. Et c’est avec un sac à dos, garni d’un 
pique-nique soigneusement préparé par leurs 
soins, que 2 groupes des Loubonnières 1 et 
2 ont pris le bateau pour atteindre l’île une 
vingtaine de minutes plus tard. 
Chacun a été émerveillé de découvrir la 

http://www.adapeiam.fr
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beauté de ce site et de son abbaye, au milieu 
des vignes et d’une végétation abondante. 
Avant de pénétrer dans ce lieu, en veillant 
à bien respecter le silence, les personnes 
accompagnées ont échangé avec un moine, 
heureux de répondre à leurs nombreuses 
questions. Pour l’équipe professionnelle, cette 
consigne du respect du silence représentait 
un axe éducatif pour les personnes 
accompagnées, qui l’ont appliquée sans 
aucune intervention. 
Après deux heures de marche et d’effort, 
le groupe a pris le repas dans une petite 
crique ombragée donnant accès à une vue 
magnifique sur la mer. Cette pause a permis à 
chacun de se détendre et de discuter.
Après la traversée du retour et avant de 
rejoindre leurs établissements, professionnels 
et personnes accompagnées ont dégusté une 
petite glace dans le centre de Cannes.
 

SAVE THE DATE

Vendredi 9 septembre 2022 
de 8h30 à 11h30

Portes ouvertes au foyer d’hébergement 
Les Lucioles et à Esatitude Menton.

 
Visite des établissements et découverte 

des métiers proposés à l’ESAT, 
dégustation des produits Zeste de 

Menton, échanges avec les travailleurs, 
les personnes accompagnées et les 

équipes d’encadrement.

Les fêtes d’été se poursuivent en 
établissement

Féria et fête foraine aux Palmiers

Mardi 28 juin, l’équipe des Palmiers a offert 
une fête pleine de surprises aux résidents 
avec une machine à barbe à papa, un 
cocktail type sangria sans alcool fait maison 
et des smoothies. Côté animations, des jeux 
comme le chamboule tout, le photostop, 
les ficelles à cadeaux et un stand de tirs à 
fléchettes ont assuré des parties de rires. Et 
après l’incontournable élection des « Mister 
et Miss Palmiers 2022, c’est en musique que 
s’est achevée cette journée avec un spectacle 
offert par le groupe de chanteurs de M. 
Hervault, frère d’une résidente. 

http://www.adapeiam.fr
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Une soirée au bord de mer  
pour le foyer Torrini

Comme l’an dernier, c’est sur la plage de 
Mandelieu que les personnes accompagnées 
de Torrini ont partagé un buffet froid, 
vendredi 1er juillet. 
Les résidents avaient choisi de partager 
cette soirée avec les professionnels de 
l’établissement, le directeur de territoire et les 
chefs de service du pôle.  
Installés sur des tables les pieds dans l’eau, 
ils ont profité du coucher de soleil, des 
animations offertes par le restaurant avant 
d’entamer quelques pas de danse. 

Une garden party à la MAS des 
Fontaines à la Brigue

Près de 150 personnes se sont retrouvées à la 
Brigue, vendredi 1er juillet, pour la fête de l’été 
de la MAS des Fontaines. C’était la première 
fois, depuis les terribles événements de la 
tempête Alex, qu’un grand événement était 
organisé dans l’établissement. 
C’est avec beaucoup d’émotion et de joie que 
les familles, les amis, les administrateurs et les 
élus locaux sont venus nombreux retrouver 
les personnes accompagnées et témoigner 
aux professionnels leur soutien et leur 
reconnaissance pour tout le travail réalisé.
Toute la journée, les invités ont profité d’un 
copieux et délicieux brunch sucré/salé 
entièrement réalisé par Myriam Janel.

Heureusement que la Mairie avait prêté de 
grandes tentes car il a fait très, très chaud, et 
les danseurs ont quitté la piste de danse avec 
quelques couleurs!
Tellement heureux d’accueillir tant de monde 
dans leur établissement, certains résidents 
n’ont pas hésité à pousser la chansonnette, 
accompagné par un groupe de musique local.

http://www.adapeiam.fr

